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STATUT

PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W MIEJSCU PIASTOWYM

§1

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Miejscu Piastowym, zwana dale; ,Poradnig”
ma swojg siedzibe w Miejscu Piastowym, ul. Dworska 14a.

2. Poradnia dziata na terenie gmin: Miejsce Piastowe, Dukla, Jasliska, Rymandw i obejmuje
swoim zasiegiem:
- przedszkola;
- szkoty;
- placowki.
3. Organem prowadzgcym Poradnie jest Powiat Krosnienski.
4. Nadzér pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§2

Poradnia udziela dzieciom, od momentu urodzenia, i mtodziezy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz pomocy W wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, udziela rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem
i ksztatceniem dzieci i miodziezy, a takze wspomaga przedszkola, szkoly i placowki
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§3

Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;

2) udzielanie dzieciom i miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajagcych wychowawczg i edukacyjna
funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§4

Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnig jest dobrowolne i nieodptatne.



§5

1. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkot i placowek majgcych siedzibe na terenie dziatania Poradni.

2. W przypadku dzieci i mtodziezy oraz rodzicéw dzieci nieuczeszczajgcych do przedszkola,
szkoty i placéwki pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka.

§6

1. Efektem diagnozowania dzieci i mfodziezy jest w szczegdlnosci:

1) wydanie opinii;

2) wydanie orzeczenia o potrzebie: ksztatcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy;

3) objecie dzieci i mtodziezy albo dzieci i mtodziezy oraz rodzicow bezposrednig pomocg
psychologiczno-pedagogiczng;

4) wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzieémi i mtodziezg oraz rodzicami.

§7

1. Poradnia wydaje opinie w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i wychowaniem dzieci
i miodziezy.

2. Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka albo petnoletniego ucznia,
ktorego dotyczy opinia, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach w terminie nie dtuzszym niz 60 dni, od dnia ztozenia
wniosku. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie.

§8

Poradnia wydaje, na pisemny wniosek rodzica albo petnoletniego ucznia, informacje
o wynikach diagnozy przeprowadzonej w Poradni.

§9

1. W Poradni sg organizowane i dziatajg zespoty orzekajgce, wydajgce orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy oraz opinie o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

2. Zespoly orzekajace wydajg orzeczenia i opinie dla dzieci i ucznidw uczeszczajacych do
przedszkoli, szkot i osrodkéw, majacych siedzibe na terenie dziatania Poradni oraz dla
dzieci, ktére zamieszkujg na terenie dziatania Poradni, a nie rozpoczety spetniania
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego i nie sg objete zajeciami
rewalidacyjno-wychowawczymi.



3. W przypadku dzieci i mtodziezy nieuczgszczajgcych do szkoty lub osrodka orzeczenia
wydawane sg ze wzgledu na miejsce ich zamieszkania na terenie dziatania Poradni.

4. Zespoly orzekajgce dziatajagce w Poradni wydajg orzeczenia i opinie dla dzieci i uczniow
niestyszacych, stabostyszgcych, niewidomych, stabowidzacych i z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera.

5. Zespoly orzekajace sg organizowane i dziatajg na podstawie przepisow w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

§ 10

1. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologéw, pedagogéw,
logopeddw i doradcoéw zawodowych.

2. Zadania Poradni, w zaleznoéci od potrzeb, moga by¢ realizowane réwniez przy pomocy
innych specjalistbw, w szczegolnosci lekarzy, ktérych udziat jest niezbedny do
efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy,
rodzicom i nauczycielom.

§ 11

1. Poradnia realizuje zadania wspétdziatajac z innymi poradniami, placbwkami doskonalenia
nauczycieli i bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom i miodziezy oraz rodzicom
i nauczycielom w celu wspomagania przedszkoli, szkoét i placowek w wykonywaniu zadan
naktadanych przez panstwo.

2. Wspotdziatanie polega migdzy innymi na:
1) poradach, konsultacjach;
2) wymianie do$wiadczen i informacji;
3) wspotorganizowaniu szkolen, warsztatow itp.;
4) podejmowaniu dziatan w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie;
5) podejmowaniu dziatan (w tym profilaktycznych) na rzecz dzieci i ich Srodowiska
lokalnego.

3. Szczegotowe zasady wspotdziatania w konkretnej sprawie ustala Dyrektor Poradni we
wspotpracy z Rada Pedagogiczng.

§ 12

- Organami Poradni sa:
1) Dyrektor Poradni;
2) Rada Pedagogiczna.



§13

. Dyrektor Poradni w szczegélnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Poradni i reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge Poradni;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom i pracownikom
poradni w czasie zaje¢ organizowanych na terenie Poradni;

6) powotuje zespoty orzekajgce;

7) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w Poradni pracownikéw.

Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Poradni;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Poradni;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla pracownikéw Poradni.

. Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Poradni zastepuje go inny pracownik pedagogiczny

Poradni, wyznaczony przez organ prowadzgcy.

§ 14

. W Poradni dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Poradni
w zakresie realizacji jej statutowych zadan.

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Poradni i wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w Poradni.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane na poczatku roku szkolnego, w potowie

roku szkolnego, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Poradni, organu prowadzacego Poradnie albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku zebrania
zgodnie z Regulaminem Pracy Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Miejscu Piastowym.

. Dyrektor Poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Poradni.



§15

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Poradni;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Poradni;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego pracownikow pedagogicznych
Poradni;

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nhad placowkg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Poradni.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Poradni, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajgc;

2) projekt planu finansowego Poradni;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie pracownikom pedagogicznym odznaczen, nagrod
i innych wyréznien;

4) propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu pracownikom pedagogicznym
statych prac i zajec.

3. Dyrektor Poradni wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Poradnie oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
po =zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Poradnig. Rozstrzygnigcie organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16

1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Poradni albo jego zmian
i przedstawia do uchwalenia.

2. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢c z wnioskiem o odwotanie pracownika
pedagogicznego ze stanowiska Dyrektora Poradni.

3. W przypadku okreslonym w ust. 2, organ uprawniony do odwotfania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce i powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 17

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wigkszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;
sg protokotowane.
3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra
osobiste pracownikoéw i klientéw Poradni.



§18

1. Szczegdtowg organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Poradni — w terminie do dnia 30 kwietnia danego
roku. Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy Poradnig w terminie do
dnia 25 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Poradni zamieszcza si¢ w szczegélnosci: liczbe pracownikow

Poradni, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogoéing liczbe
godzin zaje¢ finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

§19

1. Poradnia zatrudnia lekarza, pracownikéw administracji i obstugi.
2. Szczegotowy zakres zadan okresla Dyrektor Poradni.

§ 20

1. Prawa i obowigzki pracownikéw pedagogicznych Poradni okreslajg przepisy ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r., Karta Nauczyciela z p6zniejszymi zmianami.

2. Prawa i obowiazki pracownikéw administracji i obstugi okresla Kodeks Pracy i przepisy
wykonawcze.

3. Porzadek i dyscypling pracy, obowiazki i uprawnienia pracownikow Poradni okresla
Regulamin Wewnetrzny Pracy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Miejscu
Piastowym.

§ 21

Poradnia prowadzi:
1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajgcych z pomocy poradni;
2) rejestr wydanych opinii;
3) rejestr wydanych orzeczen;
4) rejestr wydanych informacji o wynikach diagnozy;
5) teczki indywidualne badanych dzieci i mtodziezy;
6) dzienniki zaje¢ specjalistycznych pracownikéw pedagogicznych Poradni;
7) protokoty posiedzen zespotéw orzekajgcych;
8) inng dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22

1. Poradnia dziata w ciggu catego ‘roku jako placowka, w ktérej nie sa przewidziane ferie

szkolne.
2. Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzgcego.



§23

1. Zajecia w Poradni zawiesza sig, na czas oznaczony, W razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z dzieémi i mtodziezg, zagrazajgcej ich zdrowiu;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
i uczniow innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach.

2. Organizacje pracy zdalnej w Poradni okresla szczegdtowo Dyrektor w drodze zarzadzenia,
z uwzglednieniem mozliwosci technicznych i organizacyjnych Poradni oraz mozliwosci
i potrzeb klientow.

3. Dyrektor Poradni zapewnia mozliwo$¢ korzystania w czasie pracy zdalnej z infrastruktury
informatycznej oraz Internetu na terenie Poradni.

4. Do prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg $rodki komunikacji
elektronicznej, do ktérych majg dostep wszyscy nauczyciele.

5. W realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zdalnej biorg udziat wszyscy
nauczyciele Poradni, w zakresie przydzielonych zadan.

6. Pierwszym kanatem komunikacji pomigdzy Poradnig a klientem jest telefon.

7. Zajecia prowadzone zdalnie sg przeznaczone dla klientow Poradni. Udziat w zajeciach
zdalnych innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po
uzyskaniu wczesniejszej zgody Dyrektora Poradni.

8. Zajecia prowadzone z klientami Poradni dokumentowane sg w dzienniku zaje¢ lub
w inny sposéb, okreélony przez Dyrektora Poradni, umozliwiajgcy kontrole realizacji
udzielonych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9. W okresie organizacji pracy zdalnej rada pedagogiczna oraz powotane zespoty
nauczycieli moga odbywac swoje zebrania w formule zdalnej.

§ 24

1. Poradnia jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Poradnia uzywa pieczeci i stempli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

' 3. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji Poradni regulujg odrebne przepisy.

§ 25

Traci moc Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Miejscu Piastowym z dnia
21 maja 2013 .



Przyjeto Uchwata NriX/2022 Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Miejscu Piastowym z dnia 14 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany
Statutu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Miejscu Piastowym.

Podpisy cztonkéw Rady Pedagogiczne;j:
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