WNIOSEK DO PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
w MIEJSCU PIASTOWYM

0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng

(miejscowos$¢ i data)

(nazwa i adres szkoty)

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Miejscu Piastowym

Zwracamy si¢ u przejma prosbg o diagnozg uczennicy/ucznia ... ..................coo oo s
e ey COTKI/SYNA. .. e oo e e e e e
urodzonej/urodzonego dnia ... ... ...... ... W e e e e e ey
uczeszczajacej/uczeszezajacego do klasy... ... ... ... ...
Postuzy nam ona do weryfikacji podjetych przez nas dziatan.

W celu poprawy funkcjonowania dziecka w szkole podje¢te zostaly nastepujace formy
wsparcia:

1. W zakresie dostosowania wymagan, form i metod pracy podczas zajeé lekcyjnych
zastosowano wobec uczennicy/ucznia nastepujace dziatania:

YV V. .V V V VYV V



2. Aby pomdc uczennicy/uczniowi w pokonaniu trudnos$ci, zastosowano nastepujace formy

pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

Rodzaj zastosowanej formy wsparcia

Wymiar
godzin

Czas
udzielania

Efekty i wnioski

Zajecia rozwijajace uzdolnienia

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

Zajecia logopedyczne

Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

Warsztaty, jakie? ... ... ... ... ..o

Dziatania podjete w ramach wspolpracy z rodzicami:

Inne dziatania wspierajace rozwdj ucznia oraz
wyréownujgce deficyty:




3. Obserwacje podjete przez nauczycieli i specjalistow podczas zajeé:

. Zajecia indywidualne Zajecia prowadzone
Zakres obserwacji 1€ yw jecta p
z uczniem z zespolem klasowym
Rozwoj procesow poznawczych:
spostrzegania, zapamigtywania,
myslenia, uwagi itp. Mocne
strony
Trudnosci
Komunikacja interpersonalna
Mocne
strony
Trudnosci
Rozwo6j emocjonalno-spoteczny:
reakcja na niepowodzenia,
odraczanie trudnych emocji, rola Mocne
grupowa odgrywana w zespole, strony
tatwo$¢ nawigzywania relacji,
umiejetnos$¢ postrzegania norm
grupowych itp.
Trudnosci
(podpis koordynatora dziatan wspierajacych) (pieczed 1 podpis dyrektora)




